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ข้อบังคับ 
สมาคมโภชนาการเด็ก 

พ.ศ. ๒๕๖๐ 
______________________ 

 
หมวดที ่๑ 
ความทั่วไป 

ข้อ ๑  สมาคมนี้มีชื่อว่า “สมาคมโภชนาการเด็ก” มีชื่อเป็นภาษาอังกฤษว่า “Pediatric Nutrition Association” 
มีชื่อย่อว่า PNA  

 

ข้อ ๒  เครื่องหมายของสมาคมเป็นรูปการให้นมแม่ การให้สารอาหารทางสายให้อาหารและทางหลอดเลือดด า 
อยู่ภายในกรอบสามเหลี่ยม มีอักษรภาษาอังกฤษว่า Pediatric Nutrition Association (PNA) รอบด้านบน 
ของกรอบสามเหลี่ยม และมีอักษรภาษาไทยว่า สมาคมโภชนาการเด็ก ใต้กรอบสามเหลี่ยม ตัวอักษรเป็น 
สีเขียวเข้ม 

 
ข้อ ๓  ส านักงานใหญ่ของสมาคมตั้งอยู่ที่ เลขที่  ๑๒๘/๑๐๗  ถนนพญาไท  แขวงทุ่งพญาไท  เขตราชเทวี 

กรุงเทพมหานคร ๑๐๔๐๐ 
 

ข้อ ๔  วัตถุประสงค์ของสมาคม เพ่ือ 
๔.๑ ส่งเสริมและแลกเปลี่ยนความรู้รวมถึงประสบการณ์ด้านโภชนาการเด็ก แก่สมาชิก แพทย์ พยาบาล 

เภสัชกร นักก าหนดอาหาร นักโภชนาการหรือโภชนากร และบุคลากรทางการแพทย์หรือ สาธารณสุข 
ทั้งภายในและภายนอกประเทศ 

๔.๒ เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ความรู้ที่ถูกต้องด้านโภชนาการเด็กแก่ประชาชน เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก
มีสุขภาพแข็งแรง การเจริญเติบโตสมวัย และสติปัญญาดี 

๔.๓ ร่วมมือและแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ด้านโภชนาการเด็กกับองค์กรต่างประเทศ 
๔.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนางานวิจัยด้านโภชนาการเด็กระหว่างสถาบันต่าง ๆ ทั้งภายในและ 

ภายนอกประเทศ 
๔.๕ เสนอแนะและประสานงานกับองค์กรที่เกี่ยวข้องกับงานด้านโภชนาการเด็กในประเทศและต่างประเทศ 
๔.๖ ไม่เก่ียวข้องกับการเมือง  
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หมวดที ่๒ 
สมาชิก 

ข้อ ๕  สมาชิกของสมาคมมี ๒ ประเภท คือ 
๕.๑ สมาชิกสามัญ ได้แก่ แพทย์ พยาบาล เภสัชกร นักโภชนาการหรือโภชนากร นักก าหนดอาหาร 

บุคลากรทางการแพทย์และหรือสาธารณสุขที่สนใจด้านโภชนาการเด็ก 
๕.๒ สมาชิกกิตติมศักดิ์ ได้แก่ บุคคลผู้ทรงเกียรติ หรือทรงคุณวุฒิ หรือผู้มีอุปการคุณแก่สมาคม      

ซึ่งคณะกรรมการลงมติให้เชิญเข้าเป็นสมาชิกของสมาคม 
 

ข้อ ๖  สมาชิกจะต้องประกอบด้วยคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
 ๖.๑ เป็นผู้บรรลุนิติภาวะแล้ว 
 ๖.๒ เป็นผู้มีความประพฤติเรียบร้อย 
 ๖.๓ ไม่เป็นโรคที่สังคมรังเกียจ 

๖.๔ ไม่ต้องค าพิพากษาของศาลถึงที่สุดให้เป็นบุคคลล้มละลาย หรือไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้  
ความสามารถ หรือต้องโทษจ าคุก ยกเว้นความผิดฐานประมาท หรือลหุโทษ การต้องค าพิพากษา
ของศาลถึงที่สุด ในกรณีดังกล่าว จะต้องเป็นในขณะที่สมัครเข้าเป็นสมาชิกหรือในระหว่างที่เป็น
สมาชิกของสมาคมเท่านั้น 

 

ข้อ ๗  ค่าบ ารุงสมาคม 
 ๗.๑ สมาชิกสามัญตลอดชีพ ๑,๐๐๐ บาท ช าระครั้งเดียว 
 ๗.๒ สมาชิกกิตติมศักดิ์ มิต้องเสียเงินค่าบ ารุงสมาคมแต่อย่างใดท้ังสิ้น 
  

ข้อ ๘  การสมัครเข้าเป็นสมาชิกของสมาคม ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิกของสมาคม ยื่นใบสมัคร  
ตามแบบของสมาคมต่อนายทะเบียนของสมาคม ให้นายทะเบียนน าใบสมัคร เสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริหาร เพ่ือพิจารณาอนุมัติว่าจะรับหรือไม่รับเข้าเป็นสมาชิกของสมาคม เมื่อ
คณะกรรมการบริหารพิจารณาการสมัครแล้ว ผลเป็นประการใด ให้นายทะเบียนเป็นผู้แจ้งให้ผู้สมัคร
ทราบโดยเร็ว 

 

ข้อ ๙  เมื่อคณะกรรมการบริหารพิจารณาอนุมัติให้ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก ให้ผู้สมัครนั้นช าระเงินค่าบ ารุง 
สมาคมให้เสร็จภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันที่ได้รับแจ้งจากนายทะเบียน เมื่อผู้สมัครช าระเงินค่าบ ารุง
สมาคมแล้ว ไม่สามารถเรียกเงินคืนได้ และสมาชิกภาพของผู้สมัคร ให้เริ่มนับตั้งแต่วันที่ผู้สมัครได้ช าระเงิน
ค่าบ ารุงสมาคมเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ถ้าผู้สมัครไม่ช าระเงินค่าบ ารุงสมาคมภายในก าหนด ให้ถือว่า       
การสมัครคราวนั้นเป็นอันยกเลิก 

 

ข้อ ๑๐ สมาชิกเดิมของชมรมโภชนาการเด็กแห่งประเทศไทยให้ถือเป็นสมาชิกสามัญของสมาคมโดยอัตโนมัติ 
โดยให้นายทะเบียนน ารายชื่อสมาชิกเพ่ือแจ้งให้คณะกรรมการบริหารรับรอง และให้เริ่มนับสมาชิกภาพ
ตั้งแต่วันที่คณะกรรมการบริหารรับรอง 
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ข้อ ๑๑ สมาชิกภาพของสมาชิกกิตติมศักดิ์ ให้เริ่มนับตั้งแต่วันที่หนังสือตอบรับค าเชิญของผู้ที่คณะกรรมการ 

บริหารพิจารณาลงมติเชิญเข้าเป็นสมาชิกของสมาคม มาถึงสมาคม 
 

ข้อ ๑๒  สมาชิกภาพของสมาชิก ให้สิ้นสุดลงด้วยเหตุดังต่อไปนี้ 

 ๑๒.๑ ตาย 

๑๒.๒ ลาออก โดยยื่นหนังสือเป็นลายลักษณ์อักษรต่อคณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการบริหาร

พิจารณาอนุมัติ และสมาชิกผู้นั้นได้ช าระหนี้สินที่ยังติดค้างอยู่กับสมาคมเป็นที่เรียบร้อย 

 ๑๒.๓ ขาดคุณสมบัติสมาชิก 

๑๒.๔ ที่ประชุมใหญ่ของสมาคม หรือคณะกรรมการบริหารพิจารณาลงมติให้ลบชื่อออกจากทะเบียน 

เพราะสมาชิกผู้นั้นมีความประพฤติที่น าความเสื่อมเสียมาสู่สมาคม  
 

ข้อ ๑๓ สิทธิและหน้าที่ของสมาชิก 

๑๓.๑ มีสิทธิเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการต่าง ๆ ที่สมาคมจัด 

๑๓.๒ มีสิทธิได้รับสวัสดิการต่าง ๆ ที่สมาคมจัดให้มีขึ้น 

๑๓.๓ มีสิทธิเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินการของสมาคมต่อคณะกรรมการบริหาร 

๑๓.๔ มีสิทธิเข้าร่วมประชุมใหญ่ของสมาคม 

๑๓.๕ สมาชิกสามัญมีสิทธิในการเลือกตั้ง หรือได้รับการเลือกตั้ง หรือแต่งตั้งเป็นกรรมการบริหารสมาคม 

และมีสิทธิออกเสียงลงมติต่าง ๆ ในที่ประชุมได้คนละ ๑ คะแนนเสียง 

๑๓.๖ มีสิทธิเข้าชื่อร่วมกันอย่างน้อยหนึ่งในสามของสมาชิกสามัญทั้งหมด หรือสมาชิกสามัญไม่น้อยกว่า 

๕๐ คน ร้องขอต่อคณะกรรมการบริหาร ให้จัดประชุมใหญ่วิสามัญได้  หรือเพ่ือตรวจสอบเอกสาร

และบัญชีทรัพย์สินของสมาคมได้ 

๑๓.๗ มีหน้าที่จะต้องปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติ และข้อบังคับของสมาคมโดยเคร่งครัด 

๑๓.๘ มีหน้าที่ประพฤติตนให้สมกับเกียรติที่เป็นสมาชิกของสมาคม 

๑๓.๙ มีหน้าที่ให้ความร่วมมือและสนับสนุนการด าเนินกิจการต่าง ๆ ของสมาคม 

๑๓.๑๐ มีหน้าที่ร่วมกิจกรรมที่สมาคมจัดให้มีข้ึน 

๑๓.๑๑ มีหน้าที่ช่วยเผยแพร่ชื่อเสียงของสมาคมให้เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย 

๑๓.๑๒ มีหน้าที่แจ้งนายทะเบียนให้ทราบเป็นลายลักษณ์อักษร เมื่อมีการเปลี่ยนที่อยู่ ชื่อและหรือ 

นามสกุล ภายใน ๖ เดือนนับจากวันที่ย้ายหรือเปลี่ยนแปลง มิฉะนั้นสมาคมจะไม่รับผิดชอบ

ต่อประโยชน์ใด ๆ ที่สมาชิกพึงจะได้รับ 
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หมวดที ่๓ 

การด าเนินการสมาคม 

ข้อ ๑๔ คณะกรรมการบริหาร ท าหน้าที่บริหารกิจการของสมาคม มีจ านวนอย่างน้อย ๑๐ คน อย่างมากไม่เกิน 

๒๕ คน คณะกรรมการนี้ต้องเป็นสมาชิกสามัญ โดยกรรมการที่ได้มาจากการเลือกตั้งซึ่งมีจ านวน ๙ คน 

ต้องเป็นกุมารแพทย์ด้านโภชนาการ ให้ผู้ที่ได้รับการเลือกตั้ง เลือกตั้งกันเองเพ่ือเป็นนายกสมาคม ๑ คน 

และ อุปนายก ๑ คน ส าหรับกรรมการในต าแหน่งอ่ืน ๆ ให้นายกสมาคมเป็นผู้แต่งตั้งผู้ที่ได้รับเลือกตั้ง 

ตามท่ีได้ก าหนดไว้ ซึ่งต าแหน่งของกรรมการสมาคมมีต าแหน่งและหน้าที่ ดังต่อไปนี้  

๑๔.๑ นายกสมาคม  มีหน้าที ่

 ๑. เป็นหัวหน้าในการบริหารกิจการของสมาคมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสมาคม 

 ๒. เป็นผู้แทนสมาคมในการติดต่อกับบุคคลภายนอก 

 ๓. ท าหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารและการประชุมใหญ่ของสมาคม 

๔. มีอ านาจสั่งจ่ายเงินตามระเบียบว่าด้วยการเงินและทรัพย์สินของสมาคม ตามความใน 

หมวดที่ ๕ 

๑๔.๒ อุปนายก  มีหน้าที ่

 ๑. เป็นผู้ช่วยนายกสมาคมในการบริหารกิจการของสมาคมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสมาคม 

๒. ปฏิบัติตามหน้าที่ที่นายกสมาคมมอบหมาย และท าหน้าที่แทนนายกสมาคมเมื่อนายกสมาคม

ไม่อยู่ หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  

๑๔.๓ เลขาธิการ  มีหน้าที ่

 ๑. ดูแลการบริหารงานธุรการของสมาคมทั้งหมด รวมถึงการติดต่อกับสมาชิกสมาคม 

 ๒. เป็นหัวหน้าเจ้าหน้าที่ของสมาคมในการปฏิบัติกิจการของสมาคม 

๓. นัดประชุม จัดระเบียบวาระการประชุม บันทึกและจัดท ารายงานการประชุม เพ่ือน าเสนอ 

ให้คณะกรรมการรับรอง ตลอดจนท าหน้าที่เป็นเลขานุการในการประชุมต่าง ๆ ของสมาคม  

 ๔. ปฏิบัติงานตามที่นายกสมาคมมอบหมาย รวมถึงการประสานงานกับกรรมการฝ่ายต่าง ๆ 

 ๑๔.๔ เหรัญญิก มีหน้าที ่

 ๑. รับจ่าย รักษาเงิน ดูแลการเงินทั้งหมดของสมาคม  

๒. เป็นผู้จัดท าบัญชีรายรับรายจ่าย บัญชีงบดุลของสมาคม และน าเสนอต่อคณะกรรมการ 

บริหารทุกครั้งที่มีการประชุม เสนอบัญชีงบดุลและงบประมาณประจ าปีของสมาคมต่อที่

ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี และเก็บเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ของสมาคมไว้เพ่ือตรวจสอบ 
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๑๔.๕ ปฏิคม  มีหน้าที่ 

๑. ดูแลสถานที่และอสังหาริมทรัพย์ของสมาคม 

๒. ต้อนรับแขกของสมาคม  

๓. เป็นหัวหน้าในการจัดเตรียมสถานที่ของสมาคม และจัดเตรียมสถานที่ประชุมต่าง ๆ ของสมาคม  

 ๑๔.๖ นายทะเบียน  มีหน้าที่ 

๑. จัดการทะเบียนสมาชิกทั้งหมดของสมาคม จัดท าให้สมบูรณ์และเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

๒. ประสานงานกับเหรัญญิกในการเรียกเก็บเงินค่าบ ารุงสมาคมจากสมาชิก 

๓. รวบรวมสถิติและประวัติสมาชิก น าเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร 

 ๑๔.๗ ประชาสัมพันธ์  มีหน้าที ่

๑. เผยแพร่กิจการและชื่อเสียงเกียรติคุณของสมาคมให้สมาชิกและบุคคลโดยทั่วไป ให้เป็นที่

รู้จักแพร่หลาย 

 ๑๔.๘ วิชาการ  มีหน้าที ่

๑. บริหารการจัดประชุมวิชาการ กิจกรรมด้านวิชาการและการบริการสังคมของสมาคม 

๒. จัดฝึกอบรมและสอบเพ่ือวุฒิบัตรแสดงความรู้ความช านาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม 

อนุสาขากุมารเวชศาสตร์โภชนาการ 

๑๔.๙ กรรมการต าแหน่งอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม ซึ่งคณะกรรมการบริหารเห็นสมควรก าหนดให้มีขึ้น 

โดยมีจ านวนเมื่อรวมกับต าแหน่งกรรมการตามข้างต้นแล้ว จะต้องไม่เกินจ านวนที่ข้อบังคับ

ก าหนดไว้  แต่ถ้าคณะกรรมการบริหารมิได้ก าหนดต าแหน่ง ถือว่าเป็นกรรมการกลาง  มีหน้าที ่

๑. ร่วมบริหารงานของสมาคม ให้ความเห็นและข้อแนะน า 

๒. ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร 
 

ข้อ ๑๕ คณะกรรมการบริหารของสมาคมสามารถอยู่ในต าแหน่งได้คราวละ ๓ ปี กรรมการที่อยู่ในต าแหน่ง 

ครบก าหนดตามวาระแล้ว สามารถสมัครรับการเลือกตั้ง หรือได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการในวาระต่อไป

ได้อีก ส่วนนายกสมาคมเป็นได้ไม่เกิน ๒ วาระติดต่อกัน 
 

ข้อ ๑๖ การได้มาซึ่งคณะกรรมการจากการเลือกตั้งของสมาชิก 

          ๑๖.๑ ให้คณะกรรมการบริหารที่ก าลังปฏิบัติงานอยู่ ด าเนินการเลือกตั้งก่อนครบก าหนดตามวาระ  

ไม่ต่ ากว่า ๓ เดือน โดยจัดตั้งคณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการนับคะแนน เพ่ือ

ด าเนินการเลือกตั้ง ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการนับคะแนนต้องไม่ใช่ผู้สมัคร

รับการเลือกตั้ง 
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 ๑๖.๒ ให้คณะกรรมการสรรหาก าหนดวันสมัครรับเลือกตั้ง พร้อมส่งใบสมัครรับเลือกตั้งถึงสมาชิกสามัญ 

ที่เป็นกุมารแพทย์ด้านโภชนาการ ให้สมาชิกสามัญที่เป็นกุมารแพทย์ด้านโภชนาการซึ่งประสงค์

จะสมัครเป็นกรรมการบริหาร กรอกใบสมัครแจ้งความจ านงมายังคณะกรรมการสรรหาตาม

ก าหนด โดยให้มีการเลือกตั้งนายกสมาคมและกรรมการบริหารอีก ๘ คน รวมทั้งสิ้น ๙ คน จาก  

ผู้ลงชื่อสมัครรับการเลือกตั้ง จ านวนไม่ต่ ากว่า ๑๒ คน เมื่อสิ้นสุดช่วงเวลาที่ประกาศรับสมัครแล้ว 

มีจ านวนผู้สมัครไม่ครบ ๑๒ คน ให้คณะกรรมการสรรหา สรรหาสมาชิกสามัญเพ่ิมเติมจนครบ

ตามจ านวน เมื่อรวบรวมรายชื่อผู้สมัครได้แล้ว ให้คณะกรรมการสรรหา จัดพิมพ์รายชื่อผู้สมัคร

ตามล าดับการสมัครและบัตรลงคะแนน เพ่ือจัดส่งถึงสมาชิกสามัญทุกคนให้ลงคะแนนเลือกตั้ง 

โดยแจ้งก าหนดวันปิดรับบัตรลงคะแนน  

 ๑๖.๓ ให้คณะกรรมการนับคะแนน ท าการนับคะแนนภายใน ๑ วันถัดจากวันปิดรับบัตรลงคะแนน 

แล้วแจ้งผลการนับคะแนนทั้งหมดเป็นลายลักษณ์อักษรต่อเลขาธิการ โดยเรียงล าดับจาก

คะแนนมากไปน้อย  ผู้ที่ได้คะแนนใน ๙ อันดับแรกเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้ง เลขาธิการแจ้งผล

การเลือกตั้งให้คณะกรรมการบริหาร และผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งทุกคนทราบ 
 

ข้อ ๑๗ การส่งและรับมอบงานระหว่างคณะกรรมการชุดเก่า และคณะกรรมการชุดใหม่ ให้ท าเป็นที่เสร็จสิ้น 

ภายใน ๗ วัน นับจากวันที่ครบก าหนดวาระของคณะกรรมการชุดเก่า 
 

ข้อ ๑๘  เมื่อคณะกรรมการอยู่ในต าแหน่งครบก าหนดตามวาระแล้ว แต่คณะกรรมการชุดใหม่ยังไม่ได้รับการ

จดทะเบียนจากทางราชการ ให้คณะกรรมการที่ครบก าหนดตามวาระรักษาการไปพลางก่อน จนกว่า

คณะกรรมการชุดใหม่จะได้รับการจดทะเบียนจากทางราชการ เมื่อคณะกรรมการชุดใหม่ได้รับการ      

จดทะเบียนจากทางราชการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ให้ท าการส่งและรับมอบงานกันระหว่างคณะกรรมการ

ชุดเก่า และคณะกรรมการชุดใหม่  ให้เป็นที่เสร็จสิ้น ภายใน ๗ วัน นับตั้งแต่วันที่คณะกรรมการชุดใหม่ 

ได้รับการจดทะเบียนจากทางราชการ  
 

ข้อ ๑๙ ถ้ายังไม่มีการเลือกตั้งด้วยเหตุใดก็ตาม ให้คณะกรรมการบริหารชุดที่ครบก าหนดตามวาระ รักษาการ 

ไปพลางก่อน จนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารชุดใหม่ แต่ทั้งนี้  ต้องไม่เกิน ๖ เดือน

หลังจากการ ครบก าหนดตามวาระ 
 

ข้อ ๒๐ คณะที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ของสมาคม ซึ่งได้แก่ คณะผู้ก่อตั้งชมรมโภชนาการเด็กแห่งประเทศไทย  

อดีตประธานชมรมโภชนาการเด็กแห่งประเทศไทย และอดีตนายกสมาคม มิต้องมีก าหนดวาระ 
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ข้อ ๒๑ คณะที่ปรึกษาของสมาคม มีจ านวนไม่เกิน ๑๐ คน โดยผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการบริหาร และ 

ด ารงต าแหน่งตามวาระของนายกสมาคม 
 

ข้อ ๒๒ คณะที่ปรึกษามีสิทธิเข้าร่วมประชุมกับคณะกรรมการบริหาร เพ่ือเสนอข้อคิดเห็นและร่วมอภิปราย แต ่

ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

ข้อ ๒๓ ถ้าต าแหน่งกรรมการสมาคมต้องว่างลงก่อนครบก าหนดตามวาระ ให้คณะกรรมการบริหารด าเนินการ 

ดังต่อไปนี้ 

 ๒๓.๑ ต าแหน่งนายกสมาคมว่าง ให้อุปนายกด ารงต าแหน่งแทน และให้เลือกกรรมการบริหารเพ่ือ 

ด ารงต าแหน่งอุปนายก  

 ๒๓.๒ ต าแหน่งอื่น ให้นายกสมาคมเป็นผู้พิจารณาแต่งตั้งจากกรรมการบริหารเข้าด ารงต าแหน่งแทน 

ตามความเหมาะสม โดยผู้ด ารงต าแหน่งแทน อยู่ในต าแหน่งได้เท่ากับวาระของผู้ที่ตนแทนเท่านั้น 
 

ข้อ ๒๔ กรรมการบริหารอาจจะพ้นจากต าแหน่ง ซึ่งมิใช่เป็นการออกตามวาระด้วยเหตุผลต่อไปนี้ คือ 

 ๒๔.๑ ตาย 

 ๒๔.๒ ลาออก 

 ๒๔.๓ ขาดจากสมาชิกภาพตามข้อบังคับและตามที่กฎหมายก าหนดไว้ 

 ๒๔.๔ ที่ประชุมใหญ่ลงมติให้ออกจากต าแหน่ง 

๒๔.๕ เป็นผู้มีความประพฤติและปฏิบัติตนเป็นที่เสื่อมเสีย และคณะกรรมการบริหารสมาคมมีมติ ให้ออก 

โดยมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของคณะกรรมการบริหารสมาคม 
 

ข้อ ๒๕ กรรมการที่ประสงค์จะลาออกจากต าแหน่งกรรมการ ให้ยื่นใบลาออกเป็นลายลักษณ์อักษร ต่อคณะ 

กรรมการบริหาร และคณะกรรมการบริหารมีมติให้ออก 
 

ข้อ ๒๖ อ านาจและหน้าที่ของคณะกรรมการ 

 ๒๖.๑ มีอ านาจออกระเบียบปฏิบัติต่าง ๆ เพื่อให้สมาชิกปฏิบัติ โดยระเบียบปฏิบัตินั้นจะต้องไม่ขัด 

ต่อข้อบังคับฉบับนี้ 

 ๒๖.๒ มีอ านาจแต่งตั้งและถอดถอนเจ้าหน้าที่ของสมาคม 

 ๒๖.๓ มีอ านาจแต่งตั้งกรรมการที่ปรึกษา หรืออนุกรรมการได้ โดยกรรมการที่ปรึกษาหรืออนุกรรมการ 

สามารถอยู่ในต าแหน่งได้ไม่เกินวาระของคณะกรรมการที่แต่งตั้ง 

 ๒๖.๔ มีอ านาจเรียกประชุมใหญ่สามัญประจ าปี และประชุมใหญ่วิสามัญ 

 ๒๖.๕ มีอ านาจแต่งตั้งกรรมการในต าแหน่งอ่ืน ๆ ที่ยังมิได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 
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 ๒๖.๖ มีอ านาจบริหารกิจการของสมาคม เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ตลอดจนมีอ านาจอื่น ๆ 

ตามท่ีข้อบังคับก าหนดไว้ 

 ๒๖.๗ มีหน้าที่รับผิดชอบในกิจการทั้งหมด รวมทั้งการเงินและทรัพย์สินทั้งหมดของสมาคม 

 ๒๖.๘ มีหน้าที่จัดให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญ ตามที่สมาชิกสามัญ จ านวนหนึ่งในสามของสมาชิกทั้งหมด

หรือสมาชิกจ านวนไม่น้อยกว่า ๕๐ คนได้เข้าชื่อร้องขอให้จัดประชุมใหญ่วิสามัญขึ้น ซึ่งการนี้  

จะต้องจัดให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญ ภายใน ๓๐ วันนับแต่วันที่ได้รับหนังสือร้องขอ 

 ๒๖.๙ มีหน้าที่จัดท าเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ทั้งที่เกี่ยวกับการเงิน ทรัพย์สินและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ 

ของสมาคมให้ถูกต้องตามหลักวิชาการ และสามารถให้สมาชิกตรวจดูได้เมื่อสมาชิกร้องขอ 

 ๒๖.๑๐ จัดท าบันทึกการประชมุต่าง ๆ ของสมาคม เพ่ือเก็บไว้เป็นหลักฐาน และจัดสง่ให้สมาชิกได้รับทราบ 

 ๒๖.๑๑ มีหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ข้อบังคับก าหนดไว้ และบริหารกิจการของสมาคมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
  

ข้อ ๒๗ คณะกรรมการจะต้องประชุมกันอย่างน้อยปีละ ๔ ครั้ง เพื่อปรึกษาหารือเกี่ยวกับการบริหารกิจการ 

ของสมาคม โดยให้เลขาธิการแจ้งก าหนด วัน เวลา สถานที่ประชุม และระเบียบวาระการประชุมให้

กรรมการ ทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า ๗ วัน เว้นแต่กรณีเร่งด่วน 
 

ข้อ ๒๘ การประชุมคณะกรรมการบริหาร จะต้องมีกรรมการเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าครึ่งหนึ่งของกรรมการ 

ทั้งหมด จึงจะถือว่าครบองค์ประชุม ส าหรับมติของที่ประชุมคณะกรรมการ ถ้าข้อบังคับไม่ได้ก าหนด

ไว้เป็นอย่างอ่ืน ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากเป็นเกณฑ์ ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุม

เป็นผู้ชี้ขาด 
 

ข้อ ๒๙ ในการประชุมคณะกรรมการ ถ้านายกสมาคมและอุปนายกสมาคมไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถ 

ปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้กรรมการที่เข้าประชุมในคราวนั้นเลือกตั้งกันเอง เพ่ือให้กรรมการคนใดคนหนึ่ง   

ท าหน้าที ่เป็นประธานในการประชุมคราวนั้น 
 

หมวด ๔ 

การประชุมใหญ่ 
ข้อ ๓๐ การประชุมใหญ่ของสมาคม มี ๒ ชนิด คือ 

 ๓๐.๑ ประชุมใหญ่สามัญ 

 ๓๐.๒ ประชุมใหญ่วิสามัญ 
 

ข้อ ๓๑ คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี ปีละ ๑ ครั้ง  
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ข้อ ๓๒ การประชุมใหญ่วิสามัญ อาจจะมีขึ้นได้โดยเหตุที่คณะกรรมการเห็นควรจัดให้มีขึ้น  หรือเกิดขึ้นด้วย 

การเข้าชื่อร่วมกันของสมาชิกจ านวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนสมาชิกทั้งหมด หรือสมาชิก

จ านวนไม่ น้อยกว่า ๕๐ คน หรือสมาชิกจ านวนไม่น้อยกว่าที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับ จะท าหนังสือร้องขอ

ต่อคณะกรรมการของสมาคม ให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญได้ ในหนังสือร้องขอนั้น ต้องระบุว่าประสงค์ให้

เรียกประชุมเพ่ือการใด 

  เมื่อคณะกรรมการบริหารได้รับหนังสือร้องขอให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญตามวรรคแรก ให้คณะ 

กรรมการของสมาคมเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ โดยจัดให้มีการประชุมขึ้นภายใน ๓๐ วันนับแต่วันที่ได้

รับค าขอ 

  ถ้าคณะกรรมการของสมาคมไม่เรียกประชุมภายในระยะเวลาตามวรรคสอง สมาชิกที่เป็นผู้ร้องขอ 

ให้เรียกประชุม หรือสมาชิกอ่ืนรวมกันมีจ านวนไม่น้อยกว่าจ านวนสมาชิกที่ก าหนดตามวรรคแรก จะเรียก

ประชุมเองก็ได้ 
 

ข้อ ๓๓ การแจ้งก าหนดนัดประชุมใหญ่ ให้เลขาธิการเป็นผู้แจ้งก าหนดนัดประชุมใหญ่ให้สมาชิกทราบ และการแจ้ง 

จะต้องแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษร โดยระบุวัน เวลา และสถานที่ให้ชัดเจน โดยจะต้องแจ้งให้สมาชิกทราบ

ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า ๗ วัน 
 

ข้อ ๓๔ การประชุมใหญ่สามัญประจ าปี จะต้องมีวาระการประชุมอย่างน้อยดังต่อไปนี้ 

 ๓๔.๑ แถลงกิจการที่ผ่านมาในรอบปี 

 ๓๔.๒ แถลงบัญชีรายรับ รายจ่าย และบัญชีงบดุลของปีที่ผ่านมาให้สมาชิกรับทราบ 

 ๓๔.๓ เลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม่เมื่อครบก าหนดวาระ 

 ๓๔.๔ แต่งตั้งผู้สอบบัญชี 

 ๓๔.๕ ตรวจสอบทะเบียนสมาชิกให้เป็นปัจจุบัน 

 ๓๔.๖ เรื่องอ่ืน ๆ ถ้ามี 
 

ข้อ ๓๕ การประชุมใหญ่สามัญประจ าปีหรือการประชุมใหญ่วิสามัญ ต้องมีสมาชิกสามัญมาประชุมไม่น้อยกว่า  

กึ่งหนึ่งหรือไม่น้อยกว่า ๕๐ คน จึงจะครบองค์ประชุม หากถึงก าหนดเวลาการประชุมแล้ว สมาชิกยัง 

ไม่ครบองค์ประชุม ถ้าการประชุมใหญ่ครั้งนั้นเป็นการประชุมใหญ่ตามค าเรียกร้องของสมาชิกให้  งด

การประชุม  แต่ถ้าเป็นกรณีการประชุมใหญ่ที่คณะกรรมการสมาคมเป็นผู้เรียกประชุมให้เรียก ประชุม

ใหญ่อีกครั้งหนึ่ง  โดยจัดให้มีการประชุมขึ้นภายใน ๑๔ วันนับตั้งแต่วันที่นัดประชุมครั้งแรก การ

ประชุมครั้งหลังนี้ ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม 

  การประชุมทุกครั้ง ต้องมีการลงลายมือชื่อผู้เข้าประชุมและสมาชิกผู้เข้าประชุมต้องแสดง 

เอกสารบัตรประจ าตัวประชาชนประกอบการลงลายมือชื่อ  
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ข้อ ๓๖ การลงมติต่าง ๆ ในที่ประชุมใหญ่ ถ้าข้อบังคับมิได้ก าหนดไว้เป็นอย่างอ่ืน ให้ถือคะแนนเสียงข้างมาก 

เป็นเกณฑ์ หากคะแนนเสียงที่ลงมติมีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในการประชุมเป็นผู้ชี้ขาด 
 

ข้อ ๓๗ ในการประชุมใหญ่ของสมาคม ถ้านายกสมาคมและอุปนายกสมาคมไม่มาร่วมประชุม หรือไม่สามารถ 

จะปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้ที่ประชุมใหญ่ท าการเลือกตั้งกรรมการที่มาร่วมประชุมคนใดคนหนึ่ง ให้ท า

หน้าที่เป็น ประธานในการประชุมคราวนั้น 
 

หมวด ๕ 

การเงินและทรัพย์สิน 
ข้อ ๓๘ การเงินและทรัพย์สินทั้งหมดให้อยู่ในความรับผิดชอบของคณะกรรมการ เงินสดของสมาคม ให้ฝากไว้   

ในธนาคารพาณิชย์ที่รัฐบาลให้การค้ าประกันไม่น้อยกว่าครึ่งหนึ่ง  ส่วนที่เหลือให้น าไปออมหรือซื้อพันธบัตร 

โดยมติของคณะกรรมการบริหาร 
 

ข้อ ๓๙ การสั่งจ่ายเงินจากธนาคาร จะต้องมีลายมือชื่อ ๒ คนคือ นายกสมาคมหรืออุปนายก ร่วมกับเหรัญญิก 
 

ข้อ ๔๐ ให้นายกสมาคมมีอ านาจสั่งจ่ายเงินของสมาคมได้ครั้งละไม่เกิน ๕๐,๐๐๐ บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน)   

ถ้าเกินกว่านั้น จะต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริหาร  และคณะกรรมการบริหารจะอนุมัติให้

จ่ายเงินได้ครั้งละไม่เกิน  ๕๐๐,๐๐๐ บาท (ห้าแสนบาทถ้วน)  ถ้าจ าเป็นจะต้องจ่ายเกินกว่านี้ต้อง

ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ 
 

ข้อ ๔๑ ให้เหรัญญิกมีอ านาจสั่งจ่ายเงินของสมาคมได้ครั้งละไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท (สามหมื่นบาทถ้วน)  ถ้าเกิน

กว่านั้น จะต้องได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริหาร 
 

ข้อ ๔๒ ให้เหรัญญิกมีอ านาจเก็บรักษาเงินสดของสมาคมได้ไม่เกิน ๒๐,๐๐๐ บาท (สองหมื่นบาทถ้วน) ถ้าเกิน 

กว่าจ านวนนี้ ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร 
 

ข้อ ๔๓ เหรัญญิกจะต้องท าบัญชีรายรับ รายจ่าย และบัญชีงบดุลให้ถูกต้องตามหลักวิชาการ การรับหรือจ่าย เงิน

ทุกครั้ง จะต้องมีหลักฐานเป็นหนังสือ ลงลายมือชื่อของนายกสมาคมหรืออุปนายก ร่วมกับเหรัญญิก 

พร้อมกับประทับตราของสมาคมทุกครั้ง 
 

ข้อ ๔๔ ผู้สอบบัญชี จะต้องมิใช่กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ของสมาคม และจะต้องเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับอนุญาต 
 

ข้อ ๔๕ ผู้สอบบัญชี มีอ านาจหน้าที่จะเรียกเอกสารที่เกี่ยวกับการเงินและทรัพย์สินจากคณะกรรมการ และสามารถ

จะเชิญกรรมการ หรือเจ้าหน้าที่ของสมาคม เพ่ือสอบถามเกี่ยวกับบัญชีและทรัพย์สินของสมาคมได้ 
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ข้อ ๔๖ คณะกรรมการจะต้องให้ความร่วมมือกับผู้สอบบัญชีเมื่อได้รับการร้องขอ 
 

หมวด ๖ 

การเปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อบังคับและการเลิกสมาคม 
ข้อ ๔๗ การเปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อบังคับของสมาคม จะกระท าได้โดยคณะกรรมการบริหารเป็นผู้เสนอ หรือ  

สมาชิกสามัญจ านวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม เข้าชื่อกันเสนอแก้ไขข้อบังคับของสมาคม เมื่อมีการ 

เสนอขอแก้ไข ข้อบังคับ ให้คณะกรรมการบริหารจัดส่งข้อความที่เสนอขอแก้ไขนั้น ให้สมาชิกทราบ 

หรือประกาศบนเว็บไซต์ ไม่น้อยกว่า ๑๕ วันก่อนมีการประชุมใหญ่ 
 

ข้อ ๔๘ ข้อบังคับของสมาคมจะเปลี่ยนแปลงแก้ไขได้โดยมติของที่ประชุมใหญ่เท่านั้น และองค์ประชุมใหญ่จะ 

ต้องมีสมาชิกสามัญเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของสมาชิกสามัญทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่า ๕๐ คน 

มติของ ที่ประชุมใหญ่ในการให้เปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อบังคับของสมาคม จะต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อย

กว่า สองในสามของ สมาชิกสามัญที่เข้าร่วมประชุม 
 

ข้อ ๔๙ การเลิกสมาคม จะเลิกได้โดยมติที่ประชุมใหญ่ของสมาคม ยกเว้นเป็นการเลิกเพราะเหตุของกฎหมาย 

มตขิองที่ประชุมใหญ่ที่ให้เลิกสมาคมจะต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของสมาชิกสามัญท่ีเข้า 

ร่วมประชุมทั้งหมด และองค์ประชุมใหญ่จะต้องไม่น้อยกว่าครึ่งหนึ่งของสมาชิกสามัญทั้งหมด 
 

ข้อ ๕๐ เมื่อสมาคมต้องเลิก ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ ก็ตาม ทรัพย์สินของสมาคมที่เหลืออยู่หลังจากท่ีได้ช าระบัญชี 

เป็นที่เรียบร้อยแล้วให้ตกเป็นของนิติบุคคลที่มีวัตถุประสงค์เดียวกัน หรือการกุศลอ่ืน ๆ ตามที่ประชุม

ใหญ่ เห็นสมควร 

หมวดที ่๗ 

บทเบ็ดเตล็ด 

ข้อ ๕๑ การตีความข้อบังคับของสมาคม หากเป็นที่สงสัย ให้ที่ประชุมใหญ่โดยเสียงข้างมากของท่ีประชุมชี้ขาด 
 

ข้อ ๕๒ ให้น าบทบัญญัติแห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วยสมาคมมาใช้บังคับ ในเมื่อข้อบังคับของ 

สมาคมมิได้ก าหนดไว้ และหากมีข้อบังคับใดขัดกับประมวลกฎหมายแพ่งและพาณชิย์ ให้ถือปฏิบัติตาม 

ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 
 

ข้อ ๕๓ สมาคมต้องไม่ด าเนินการหาผลประโยชน์มาแบ่งปันกัน หรือเพ่ือบุคคลใด นอกจากเพ่ือด าเนินการตาม 

วัตถุประสงค์ของสมาคมเอง 
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หมวดท่ี ๘ 
บทเฉพาะกาล 

ข้อ ๕๔ ข้อบังคับฉบับนี้ให้เริ่มใช้บังคับได้นับตั้งแต่วันที่สมาคมได้รับอนุญาตให้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคล เป็นต้นไป 
 
ข้อ ๕๕ เมื่อสมาคมได้รับอนุญาตให้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลจากทางราชการ ให้ถือว่าผู้เริ่มการทั้งหมดเป็น 

สมาชิกสามัญ และสมาชิกภาพของคณะกรรมการที่ตั้งขึ้น เริ่มตั้งแต่วันจดทะเบียนเป็นต้นไป 
 
 

 
(ลงชื่อ)……………………………………………….ผู้จัดท าข้อบังคับ 

                                                    (รองศาสตราจารย์นลินี จงวิริยะพันธุ์) 


